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Examenplan/plan van afsluiting cohort 2025-2027 (BF) 

College Beauty & Fashion college  

Opleiding Basismedewerker Fashion  

Crebo 25689 

Cohort 2025 

Leerweg Bol 

Niveau 2 

Datum vaststelling  

 

Wettelijke eisen voor diplomering 

 
Om in aanmerking te komen voor een diploma moet de student voldoen aan alle kwalificatie-eisen. Het gaat om de volgende onderdelen: 
▪ Beroepsgerichte eisen (kwalificatiedossier): minimaal een 6 (afgeronde 5,5) of hoger, of een voldoende of goed per kerntaak,  
▪ Generieke eisen taal en rekenen: een oordeel per onderdeel volgens de eisen die geldend zijn voor het betreffende cohort.  
▪ Loopbaan en Burgerschap: voldaan hebben aan de gestelde eisen door de opleiding. 
▪ Beroepspraktijkvorming (bpv): met een positieve beoordeling hebben voltooid, waarbij het oordeel van het leerbedrijf is betrokken. 
▪ Keuzedelen: voldaan hebben aan de keuzedeelverplichting en aan de zak/-slaagregeling (compensatieregeling) die geldend is voor het betreffende 

cohort.  

Aandachtspunten vooraf: 
▪ Het onderwijsteam maakt per crebo een examenplan/plan van afsluiting. 
▪ Dit format geldt voor bol/bbl (voor de derde leerweg is er een apart format). 
▪ De examencommissie stelt het examenplan/plan van afsluiting vast. 
▪ Na vaststelling wordt het examenplan/plan van afsluiting verwerkt in Eduarte door de BKD’er.  
▪ FB beheert de volgende onderdelen; deze zijn standaard ingericht in Eduarte: 

o Generieke vakken (Nederlands, Engels en Rekenen) 
o Keuzedelen 
o Lb 
o Bpv 

▪ Er is een apart document voor BKD’ers met daarin de technische vertaling van het examenplan/plan van afsluiting; dit document wordt beheerd door FB. 

▪ Het onderwijsteam maakt een studentvriendelijke versie van het examenplan/plan van afsluiting door alle voetnoten, lege cellen en instructies weg te halen en publiceert deze voor de 
student. 
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Uitwerking wettelijke eisen voor diplomering voor dit examenplan/plan van afsluiting 

Onderdeel Beslisregels en eisen Toelichting 

Beroepsgerichte eisen De student voldoet aan de eisen als alle kerntaken met 
minimaal een voldoende zijn afgerond (afgerond cijfer 6 
of een V). Compensatie is niet mogelijk.  
 
 
 

▪ De eindwaardering van de kerntaak wordt afgerond op nul 
decimalen (heel cijfer) en moet voor afronding minimaal een 5,5 
zijn. De eindwaardering per kerntaak wordt bepaald door het 
(gewogen) gemiddelde te nemen van de examens in die 
kerntaak.  

▪ Bij waarderingen in woorden moet de eindwaardering van de 
kerntaak minimaal een V zijn. De eindwaardering per kerntaak 
wordt bepaald door het (gewogen) gemiddelde te nemen van de 
examens in die kerntaak. Hierbij geldt als regel: O=4, een V=6 
en een G=8. 

Beroepsvereisten  Alleen invullen indien van toepassing 

Generieke taal- en 
rekenvaardigheden 
niveau 2 

De eindwaardering voor Nederlands is tenminste een 
afgeronde 5, mits voor rekenen tenminste een 
eindwaardering van een afgeronde 6 is behaald, of 
andersom.  

 

Nederlands 
▪ Centraal examen 2F (lezen en luisteren)  
▪ Instellingsexamen 2F (schrijven (inclusief taalverzorging), 

spreken, gesprekken voeren) 
 
Rekenen 
Instellingsexamen rekenniveau 2 

Loopbaan en 
Burgerschap 

De student heeft voldaan aan de inspanningsverplichting 
loopbaan en burgerschap. 

 

Beroepspraktijkvorming 
(bpv) 

De student heeft de bpv met een positieve beoordeling 
voltooid. 

Het team heeft hierbij het oordeel van het leerbedrijf betrokken. 
 

Keuzedelen De student heeft voldaan aan de compensatieregeling 
keuzedelen: 
▪ Het gemiddelde van de examenresultaten van de 

keuzedelen binnen de keuzedeelverplichting moet 
tenminste een afgeronde 6 zijn. 

▪ Voor minimaal de helft van deze keuzedelen moet 
het resultaat tenminste een afgeronde 6 zijn. 

Een keuzedeelresultaat mag nooit lager dan een 
afgeronde 4 zijn. 

Voor de berekening van het gemiddelde wordt uitgegaan van de 
cijfers met één decimaal.  
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Beroepsgerichte examenonderdelen1/onderdelen lerend kwalificeren 

Basisdeel/profieldeel BASISDEEL  

Naam kerntaak B1-K1: Verricht patroon technische en naaitechnische handelingen voor het (ver)maken van kledingstukken 

Code2 25689-B1K1 

Code Examenvorm Examennaam Werkproces(sen) Jaar Periode Duur Afnameplaats* Schaal Weging Cesuur Resultaat Examenleverancier Aantal 

herkansingen 

 

POR1 Proeve  Verricht patroon 

technische en 

naaitechnische 

handelingen voor 

het (ver)maken van 

kledingstukken 

B1-K1-W5 2 2/3/4   Praktijk: 

analoog 

1-10 1 ≥ 5,5 
Cijfer (1 
decimaal) 

 

ESS 1 

Mondelinge 

toelichting 

portfolio  

B1-K1-W1  

B1-K1-W2 

B1-K1-W3 

B1-K1-W4 

B1-K1-W5 

4 25 

min 

Klas: analoog  1 

 

Basisdeel/profieldeel BASISDEEL  

Naam kerntaak B1-K2: Verzamelt en presenteert informatie over mode 

Code3 25689-B1K2 

Code Examenvorm Examennaam Werkproces(sen) Jaar Periode Duur Afnameplaats Schaal Weging Cesuur Resultaat Examenleverancier Aantal 

hekansingen 

POR2 Mondelinge 

toelichting 

Verzamelt en 

presenteert 

informatie 

over mode 

B1-K2-W1  

B1-K2-W2 

B1-K2-W3 

2 variabel 25 min Klas: analoog 1-10 1 ≥ 5,5 
Cijfer (1 
decimaal) 

 

ESS 1 

 

 

 
1 Zie bijlage voor een ingevuld voorbeeld. 
2 Zie bijlage voor instructie. 
3 Zie bijlage voor instructie. 
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Beroepsgerichte certificaten 

Een mbo-certificaat kan worden verbonden aan een beroepsgericht onderdeel van een mbo-opleiding (en aan keuzedelen, zie hiervoor de tabel bij 
keuzedelen). Voorwaarde is dat dit onderdeel een zelfstandige betekenis heeft op de arbeidsmarkt. OCW stelt, na voordracht van de SBB, de mbo-certificaten 
bij regeling vast. Dit gebeurt meerdere keren per jaar. Beroepsgerichte certificaten zijn voorzien van een C-code (C-0070) (keuzedelen zijn voorzien van een 
K-code (K0354)). 
 
In de Regeling certificaten middelbaar beroepsonderwijs is opgenomen aan welke beroepsgerichte onderdelen en keuzedelen een mbo-certificaat is 
verbonden. Het beroepsgerichte onderdeel waaraan een certificaat is verbonden is tevens opgenomen als bijlage bij het betreffende kwalificatiedossier. Kijk 
op de website van SBB of er beroepsgerichte mbo-certificaten aan het betreffende kwalificatiedossier zijn toegekend. 
 
Let op: een mbo-certificaat wordt alleen uitgereikt indien de student zonder diploma de opleiding verlaat. 
 
 

Naam certificaat (Ver)maken van kleding  

Naam kerntaak C1-K1(Ver)maken van Kleding  

Code C0171 

Code Examen 

vorm 

Examennaam Werkproces(sen) Jaar Periode Duur  Afnameplaats Schaal Weging Cesuur Resultaat Examen 

leverancier 

 

Aantal  

herkansingen 

 

POR1C PORTFO

LIO 

Bereidt 

werkzaamheden 

voor 

C1-K1-W1: 
Bereidt 
werkzaamheden 
voor  
 

2 variabel nvt Divers 1-10 1 ≥ 5,5 
Cijfer (1 
decimaal) 
 

Route 1 1 

PROEVE (Ver)maakt 

kledingstukken   

C1-K1-W2: 
(Ver)maakt 
kledingstukken   

2 variabel nvt Divers  1 

 

  

https://wetten.overheid.nl/BWBR0038543/2022-01-29
https://kwalificatie-mijn.s-bb.nl/Home/Zoekresultaat?rf=True&pi=10&p=1&s=&sd=&q=&t=6
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Generieke examenonderdelen4 

Nederlands 

Code  Deze code wordt bepaald door FB 

Examen 

vorm 

Examennaam Niveau Jaar Periode Duur Afname 

plaats 

Schaal Weging Cesuur5 Resultaat Examen 

leverancier 

Aantal 

herkansingen 

 

CE CE Nederlands 

generiek lezen en 

luisteren 

2F Variab

el  

Variabel  90 min. CEM-

lokaal 

1-10 Cijfer CE = 50% 

eindcijfer 

 

≥1,0 Cijfer (1 

decimaal) 

CvtE 1 

IE Gesprekken 

voeren  

2F Variab

el  

Variabel  10 min Klas: 

analoog 

1-10 Ongewogen 

gemiddelde IE- 

onderdelen = 

50% eindcijfer 

≥1,0 Cijfer (1 

decimaal) 

Toa  1 

IE Spreken  2F Variab

el  

Variabel  20 min Klas: 

analoog 

1-10 ≥1,0 Cijfer (1 

decimaal) 

1 

IE Schrijven  2F Variab

el  

Variabel  60 min Pc-lokaal 1-10 ≥1,0 Cijfer (1 

decimaal) 

1 

 

 

Rekenen MBO 2 

Code Deze code wordt bepaald door FB  

Examenvorm 

 

Examen 

naam 

Niveau Jaar Periode Duur Afname 

plaats 

Schaal Weging Cesuur6 Resultaat Examen 

leverancier 

Aantal 

herkansingen 

 

IE IE rekenen 2 

 

Variabel Variabel  N2: 120 min. 

 

CEM-lokaal 1-10 

 

100% ≥4,5 Cijfer (1 

decimaal) 

Coöperatie  2 

 

 
4 Generieke examenonderdelen worden beheerd door FB; vul alleen de geel gearceerde cellen in of aan; idem voor de overige generieke onderdelen. 
5 Let op: dit cijfer is een van de onderdelen waarmee de eindwaardering Nederlands wordt berekend. De eindwaardering is onderdeel van de zak-/slaagregeling Nederlands/(Engels)/rekenen; hier 
moet aan voldaan zijn om het onderdeel Nederlands te behalen. 
6 Let op: dit cijfer is onderdeel van de zak-/slaagregeling Nederlands/(Engels)/rekenen; hier moet aan voldaan zijn om het onderdeel rekenen te behalen. 
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Keuzedelen7 

Type opleiding 

 

Totale studielast 

Basisberoepsopleiding (niveau 2) 480 klokuren  

 

Naam keuzedeel Digitale vaardigheden: basis 

Code K0022 

Certificaat SBB Ja 

Examenvorm Examennaam SBU Jaar Periode Duur Afname- 

plaats* 

Schaal Weging Cesuur8 Resultaat Examen 

leverancier 

Aantal 

herkansingen 

PVB 1 (digitaal) Digitale vaardigheden: 

basis  

240 variabel variabel  School  1-10 100% ≥3,5 Cijfer (1 

decimaal) 

Savantis 1 

 

Naam keuzedeel Be- en verwerkingstechnieken 

Code K0209 

Certificaat SBB nee 

Examenvorm Examennaam SB

U 

Jaar Periode Duur Afname- 

plaats* 

Schaal Weging Cesuur9 Resultaat Examen 

leverancier 

Aantal 

herkansingen 

Portfolio  Be- en 

verwerkingstechniek

en 

240  Variab

el  

Variabel   School/praktijk 1-10 100% ≥3,5 Cijfer (1 

decimaal) 

Route 2 1 

 

 

 
7 Keuzedelen worden beheerd door FB; vul alleen de geel gearceerde cellen in of aan. 
8 Let op: dit cijfer is onderdeel van de compensatieregeling keuzedelen; hier moet aan voldaan zijn om het onderdeel keuzedelen te behalen. 

 
9 Let op: dit cijfer is onderdeel van de compensatieregeling keuzedelen; hier moet aan voldaan zijn om het onderdeel keuzedelen te behalen. 
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Keuzedelen talen (Nederlands, Engels, Frans, Spaans en Duits)10 

 

 Engels A2/B1 Engels A2/B1 

Code K0802 

Certificaat SBB nee 

Examen 

vorm 

Examennaam Niveau Jaar Periode Duur Afname 

plaats 

Schaal Weging Cesuur11 Resultaat Examen 

leverancier 

Aantal 

herkansingen 

CE CE Engels Generiek 

lezen en luisteren 

B1 variabel variabel 90 min CEM-

lokaal 

1-10 Cijfer CE = 50% eindcijfer 

 

≥1,0 Cijfer (1 decimaal) CvtE 1 

IE Gesprekken voeren  A2 variabel variabel 4 min klas 1-10 Ongewogen gemiddelde 

IE- onderdelen = 50% 

eindcijfer 

≥1,0 Cijfer (1 decimaal) TOA  1 

IE Spreken  A2 variabel variabel 4-6 min klas 1-10 ≥1,0 Cijfer (1 decimaal) 1 

IE Schrijven  A2 variabel variabel 60 min klas 1-10 ≥1,0 Cijfer (1 decimaal) 1 

 

Engels A2/A1  Engels A1/A2 

Code K0984 

Certificaat SBB nee 

Examen 

Vorm 

Examen 

naam 

Niveau Jaar Periode Duur Afname 

plaats 

Schaal Weging Cesuur12 Resultaat Examen 

leverancier 

Aantal 

herkansingen 

 

IE Lezen A2 variabel variabel 30 min klas 1-10 
Ongewogen gemiddelde 
lezen en luisteren = 50% 
eindcijfer 

≥1,0 Cijfer (1 decimaal) TOA 1 

IE Luisteren A2 variabel variabel 30 min klas 1-10 ≥1,0 Cijfer (1 decimaal) 1 

IE Gesprekken voeren  A1 variabel variabel 3 min klas 1-10 
Ongewogen gemiddelde 
gesprekken voeren, 
spreken en schrijven = 
50% eindcijfer 

≥1,0 Cijfer (1 decimaal) 1 

IE Spreken  A1 variabel variabel 3-5 min klas 1-10 ≥1,0 Cijfer (1 decimaal) 1 

IE Schrijven A1 variabel variabel 60 min klas 1-10 ≥1,0 Cijfer (1 decimaal) 1 

 
10 Keuzedelen worden beheerd door FB; vul alleen de geel gearceerde cellen in of aan. 
11 Let op: dit cijfer is een van de onderdelen waarmee de eindwaardering voor dit keuzedeel wordt berekend. De eindwaardering is onderdeel van de compensatieregeling keuzedelen; hier moet aan 
voldaan zijn om het onderdeel keuzedelen te behalen. 

 
12 Let op: dit cijfer is een van de onderdelen waarmee de eindwaardering van dit keuzedeel wordt berekend. De eindwaardering is onderdeel van de compensatieregeling keuzedelen; hier moet aan 
voldaan zijn om het onderdeel keuzedelen te behalen. 
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Loopbaan en burgerschap 

Lb13  

Code Deze code wordt bepaald door de BKD’er 

Examenvorm Examennaam Niveau Jaar Periode Afnameplaats* Schaal Weging Cesuur Resultaat Aantal herkansingen 

 

POR4 Loopbaan 2 

 

2 4 KLAS  Voldaan/ niet voldaan 1 Voldaan Voldaan 1 

Burgerschap 

 

 

Bpv14 

Bpv  

Code Deze code wordt bepaald door de BKD’er 

Examennaam Niveau Schaal Weging Cesuur Resultaat Aantal herkansingen 

Bpv 2 Voldaan/ niet voldaan 1 Voldaan Voldaan 1 

 

  

 
13 Lb wordt beheerd door FCMI; vul alleen de geel gearceerde cellen in of aan. 

 
14 Bpv wordt beheerd door FB; vul alleen de geel gearceerde cellen in of aan. 
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Bijlage 1: Voorbeeld ingevuld examenplan/plan van afsluiting beroepsgerichte onderdelen  

Basisdeel/profieldeel 

 

Basis 

Naam kerntaak 

 

B1-K1 Voert taken uit binnen de zakelijke dienstverlening 

Code 

 

25725_B1K1 

Code Examenvorm Examennaam Werkproces(sen) Jaar Periode Duur Afnameplaats Schaal Weging Cesuur Resultaat Examenleverancier Aantal 

herkansingen 

 

EXP1 Examenproject  B1-K1-W1:  
 

2  
 
 

n.v.t. Praktijk 1-10 80% ≥ 5,5  Cijfer (1 
decimaal) 
 

Leverancier X 1 

B1-K1-W2:  
 

KE1 Kennisexamen 
 

 
 

B1-K1-W2:  
 

2  n.v.t. School 1-10 20% ≥ 5,5  Cijfer (1 
decimaal) 
 

Leverancier X 1 
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Toelichting 

Code Zie bijlage 2; indien gewenst kan de opleiding de codesystematiek zelf aanpassen 

Examenvorm Let op: ook als het diplomabesluit (mede) gebaseerd wordt op bewijzen uit het onderwijs, zal een instrument – bijvoorbeeld in de vorm van 

een portfolio – worden ontwikkeld waarin de kwaliteitseisen die aan de (set van) bewijzen worden gesteld en de beoordelingscriteria zijn 

opgenomen. Met de inhoud van dit instrument kan het examen, zijnde het onderzoek naar kennis, inzicht en vaardigheden van de student 

worden uitgevoerd.  

Periode Indien niet bekend, vul in variabel 

Duur Optioneel 

Afnameplaats Kies een van de gegeven mogelijkheden 

Schaal 1-10 of OVG 

Weging Totale weging moet uitkomen op 100%. 

Resultaat Indien cijfer: op hoeveel decimaal? 

Examenleverancier Indien er sprake is van geconstrueerde examens, noteer dan “Route 2” 

Aantal 

herkansingen 

Studenten hebben volgens het examenreglement recht op 1 herkansing 
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Bijlage 2: Het maken van codes bij de beroepsgerichte examens  

Basisdeel/profieldeel 

 

 

Naam kerntaak 

 

 

Code 

 

25724_B1K1 (Deze code bestaat uit het crebonummer en het nummer van de kerntaak) 

Code Examenvorm Examen 

naam 

Werk 

proces(sen) 

Jaar Periode Duur  Afname 

plaats 

Schaal Weging Cesuur Resultaat Examen 

leverancier 

Aantal  

Herkansingen 

 

EXP1  

 

            

 

 

Codes15 

Examenproject EXP1, EXP2, enz. Portfolio POR1, POR2, enz. 

Praktijkexamen PR1, PR2, enz. Werkstuk WER1, WER2, enz. 

Proeve PvB1, PvB2, enz. Spaans SPA 

Kennisexamen KE1, KE2, enz. Duits DUI 

Theorie-examen TH1, TH2, enz. Engels ENG 

Vaardigheidsexamen VE1, VE2, enz. Enz. Maximaal 4 karakters 

 

 

15 Elke code moet uniek zijn, behalve als gebruik wordt gemaakt van equivalentiecodes; overleg met de BKD’er hierover is gewenst. 

 


