Schematisch overzicht opleiding Podium-en evenemententechniek:

Algemene vakken

Nederlands 1 eindcijfer per periode Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende
Engels 1 eindcijfer per periode Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende
Rekenen 1 eindcijfer per periode Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

Loopbaan en burgerschap

Loopbaan en Burgerschap, SLB,
Teamwork en Theateroriéntatie
Zie voor verder uitleg onder kopje

1 beoordeling per
periode

Eindbeoordeling moet behaald zijn

Algemene vakken gezamenlijk

1 gezamenlijk prof. Cijfer per periode (zie uitleg blz.
76)

Toelichting: Voor overgang is de eis:

Gemiddelde cijfers: maximaal 1 onvoldoende (niet
lager dan een 4). Bij meer onvoldoendes voor de
algemene vakken lager dan een 6 kan de student
niet over, tenzij de docentenvergadering anders
beslist.

Hoofdvakken

1 podium 1 eindcijfer per periode Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende
2 licht 1 eindcijfer per periode Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende
3 geluid 1 eindcijfer per periode Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

4 Stagemanagement

1 eindcijfer per periode

Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

5 Materiaal en gereedschap

1 eindcijfer per periode

Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

6 Beeldtechniek

1 eindcijfer per periode

Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

7 Digitale werkvormen

1 eindcijfer per periode

Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

overgangsrapport

8 Wis/na 1 eindcijfer per periode Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende
(leerjaar 2)
9 BPV 1 eindcijfer bij het Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

Toelichting: Voor overgang is de eis:

Lescijfer hoofdvakken minimaal 6,0 voor een
voldoende. Bij een beoordeling voor een hoofdvak
lager dan een 6 kan de student niet over, tenzij de
docentenvergadering anders beslist.

Hoofdvakken gezamenlijk

Zie hieronder voor verder uitleg onder kopje professioneel gedrag

1 gezamenlijk prof. Cijfer per periode

Toelichting: Voor overgang is de eis:

Gemiddelde jaarcijfer prof. gedrag moet minimaal
6,0 zijn aan het einde van het schooljaar. Bij een
beoordeling lager dan een 6 kan de student niet
over, tenzij de docentenvergadering anders beslist.




aanwezigheid

1 cijfer per periode voor alle
vakken

Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

Eis = minimaal 85% aanwezig over alle lessen per
onderwijsperiode

Cijfers: e 4: minder dan 80% aanwezig ¢ 5: 80% tot
85% aanwezig ® 6: 85% tot 90% aanwezig ¢ 7: 90%
tot 95% aanwezig * 8: meer dan 95% aanwezig

Praktijktoetsen

1BT eindopdracht
Beoordeling 1 eindcijfer voor dit
project

1 eindcijfer dat bestaat
uit 7 criteria

Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

2BT eindopdracht beoordeling 1
eindcijfer voor dit project

1 eindcijfer dat bestaat
uit 2 cijfers: pre-
productie en uitvoering

Eindcijfer minimaal een 6 voor een voldoende

Toelichting: Voor overgang is de eis:

Praktijk toets minimaal 6,0 aan het einde van het
schooljaar. Bij een beoordeling lager dan een 6 kan
de student niet over, tenzij de docentenvergadering
anders beslist.

De praktijktoetsen

Aan het einde van leerjaar 1 en 2 vinden praktijktoetsen plaats waarmee de voortgang van iedere student wordt afgetoetst.

1. Leerjaarl:

Het eerste leerjaar sluit met de praktijktoets de vierde periode van het eerste studiejaar af.

> Leerjaar 2:

De opleiding podium en evenemententechniek verzorgt de techniek bij de praktijktoets van leerjaar 1A en bij de praktijktoets van 2BV.

Richtlijnen cijfer Professioneel Gedrag en Aanwezigheid




Apart cijfer voor Professioneel Gedrag en Aanwezigheid
Studenten krijgen elk kwartaal een apart cijfer voor hun Professioneel Gedrag en een apart cijfer voor hun Aanwezigheid.

De student krijgt elke onderwijsperiode 2 professionaliteitscijfers en 1 aanwezigheidscijfer:
e 1 Professioneel Gedrag voor de Hoofdvakken; Acteur/Technicus/Vormgever
e 1 Professioneel Gedrag voor de algemene vakken (Nederlands, Engels, Rekenen)
e 1 Aanwezigheid over de totale aanwezigheid

Overgangseisen
Aan het einde van het studiejaar moet de student over de 4 onderwijsperiodes gemiddeld een 6,0 hebben voor:
e Professioneel Gedrag - Hoofdvakken
e Professioneel Gedrag - Algemene vakken
e Aanwezigheid
Bij lager dan een 6 wordt in de laatste rapportvergadering van het studiejaar besloten of jij het jaar overdoet, een bindend negatief
studieadvies krijgt of toch voorwaardelijk over mag met een extra opdracht te maken in de zomervakantie.

Professioneel gedrag - Algemeen
Professioneel gedrag gaat over de gehele leerhouding. Dus voorbij aan elk vak afzonderlijk. Het geeft aan of de student in die periode op de
goede weg bent qua leerhouding.

Cijfers:
e 4: er gaat iets ernstig mis qua leerhouding
e 5:is nog niet op orde qua leerhouding
e 6:isoporde
e 7:Je laat stevig zien dat jij op de juiste weg zit
e 8:Je bent bovengemiddeld goed op weg bij alle vakken

Deze professionaliteitscijfers worden vastgesteld door de docenten tijdens de rapportvergaderingen.

Wat wordt verstaan onder professioneel gedrag?
Woorden om aan te geven wat wij onder professioneel gedrag verstaan:



e Aan staan: neemt de student eigen initiatief, doet hij mee?

o Samenwerkingsgericht: kan de student zich focussen op zichzelf en op anderen?

Communicatief: heeft de student een verbaal open communicatie naar zijn omgeving?

Vermogen tot reflectie: kan de student naar zichzelf kijken en daar over communiceren

Feedback kunnen ontvangen en verwerken: weet de student tips te ontvangen en ernaar te

handelen?

e Afspraken nakomen: weet de student daden aan woorden te koppelen en worden opdrachten op tijd ingeleverd?

o Zelfstandig: kan de student ook eigen initiatief tonen en zelf stappen zetten in het werk?

e Actief en betrokken: doet de student mee in groepsprocessen, laat hij zijn mening horen en voegt hij zaken toe?

e Onderzoekend en nieuwsgierig: weet de student buiten zijn eigen kaders te kijken om te zien wat er nog meer mogelijk is?
e Oplossingsgericht denken en handelen: lukt het de student om in mogelijkheden en positief te denken, i.p.v. in problemen en onmogelijkheden?
o Flexibiliteit: weet de student hoe hij moet schakelen als iets niet lukt?

Aanwezigheid
Eis = minimaal 85% aanwezig over alle lessen per onderwijsperiode

Cijfers:
e 4: minder dan 80% aanwezig
e 5:80% tot 85% aanwezig
e 6:85% tot 90% aanwezig
o 7:90% tot 95% aanwezig
e 8: meer dan 95% aanwezig

85% norm

Het onderwijs op de MBO Theaterschool vormt de basis voor jouw toekomst. Richting het beroepsveld én richting een eventuele
vervolgopleiding op een hbo. In de lessen leer je belangrijke vaardigheden, technieken en kennis die je later nodig zult hebben en verder zult
ontwikkelen. Wij vinden het belangrijk jou zo veel mogelijk mee te geven tijdens je opleiding. Daarom krijg je veel verschillende stijlen en
technieken aangereikt. Je krijgt steeds in periodes van 8 weken les met een specifieke focus. Een les missen betekent dus automatisch dat je
niet alle lesstof tot je kan krijgen. Meerdere lessen missen betekent een achterstand op je ontwikkeling.



Omdat de lessen van groot belang zijn voor jouw ontwikkeling hebben wij de norm gesteld dat jij minimaal 85% van de lessen moet bijwonen,
met het streven naar 100%. Het bijwonen van de lessen is voorwaardelijk voor het deelnemen aan de projecten en voorstellingen van jouw
opleiding.

De regels van de 85% norm

e Je dient minimaal 85% van alle lessen aanwezig te zijn.

e Te laat komen betekent gedeeltelijke afwezigheid in een les. De docent noteert jouw aanwezigheid vanaf het moment dat je de les in komt/mag.
Een docent mag besluiten jou niet in de les te laten als jij te laat komt (in dat geval wordt de gehele les als verzuim genoteerd).

o Ziek zijn betekent dat je lessen mist. Ziekteverzuim telt mee voor de 85% regeling.

e Afspraken bij de huisarts, tandarts, fysio enzovoort tijdens schooltijd betekent dat je (een gedeelte van de) lessen mist. Dit wordt gezien als
verzuim en telt mee voor de 85% regeling. Van jou wordt verwacht deze afspraken zo veel mogelijk buiten de lessen om in te plannen.

e Ongeoorloofd verzuim (verzuim zonder melding of toestemming) telt mee voor de 85% regeling.

Uitzonderingen op de 85% regeling

e Langdurige ziekte en/of opnames in het ziekenhuis. Ben je langer dan 3 dagen afwezig vanwege jouw gezondheid dan kan je vrijstelling krijgen voor
de 85% regeling. Je dient echter wel een doktersverklaring af te geven aan de administratie. Zonder deze verklaring telt het verzuim mee voor de
85% regeling.

Bij langdurig ziekteverzuim dien je altijd in contact te blijven met school en zorg te dragen dat je zoveel mogelijk bij blijft met de lesstof; zo nodig via
vervangende opdrachten.

Het verzoek voor de uitzondering verloopt via de schooladministratie en wordt beoordeeld door de intern begeleider.

e Langdurige trajecten met zorgverleners (ziekenhuis, fysio, psycholoog, enzovoort). Volg je een langdurig traject bij een zorgverlener dan kan je
vrijstelling krijgen voor de 85% regeling. Je dient echter wel een doktersverklaring af te geven aan de administratie. Zonder deze verklaring telt het
verzuim mee voor de 85% regeling.

Het verzoek voor vrijstelling verloopt via jouw hoofddocent en/of de intern begeleider. Ondanks de mogelijke vrijstelling wordt hier wederom van

jou verwacht deze afspraken zo veel mogelijk buiten de lessen om te plannen.

e Passend onderwijs. Studenten met beperkingen en langdurige speciale zorgtrajecten kunnen in aanmerking komen voor de bijlage ‘passend
onderwijs’. Hierbij worden afspraken gemaakt met de studenten hoe zij ondanks bijzondere omstandigheden onderwijs kunnen blijven volgen. Het
kan voorkomen dat bij deze afspraken een uitzondering wordt gemaakt op de 85% regeling.

De bijlage passend onderwijs wordt gemaakt samen met de intern begeleider.



Geoorloofde afwezigheid. In bijzondere gevallen krijg je als student verlof om lessen te missen. Denk hierbij aan een bruiloft, een bijzonder project
of een begrafenis. In deze gevallen van geoorloofde afwezigheid telt dit ook niet mee voor de 85% regeling. Je dient echter wel minimaal 2 maanden
van te voren een aanvraag in te dienen (met uitzondering van een begrafenis).

Audities HBO. Bij deelname aan audities van HBO opleidingen krijg je ook vrijstelling tijdens het laatste jaar va je opleiding. Echter dien je wel
minimaal 4 weken van te voren per mail aan de schooladministratie aan te geven waar je auditie gaat doen en welke data de audities zijn.

Centrale Examens. Wanneer je een Centraal Examen moet maken dat gepland is tijdens een ingeroosterde les, dan krijg je vrijstelling voor de
betreffende les.

Overige uitzonderingen. In enkele overige gevallen kun je vrijstelling krijgen. Zoals een sollicitatiegesprek voor een stage of een externe
schoolactiviteit. Deze vrijstelling krijg je alleen wanneer deze activiteiten plaatsvinden met goedkeuring van de schooladministratie.



