
 

 

Studievoortgangscriteria OMSS cohort 2025 
 
Aan het eind van het eerste leerjaar krijg je een bindend studieadvies (BSA) over het vervolg van jouw opleiding 
en op welk niveau je dit gaat doen. Bij de voortgang van je studie gaat het om je studieresultaten en om de 
ontwikkeling van je beroepshouding. Het advies wordt gebaseerd op: Resultaten, Gedrag, Inzet & motivatie en 
Aanwezigheid.  
 
 
Deze criteria gelden voor de volgende opleiding:  

• Office en Management Support Specialist (25728) 
 

Voor een succesvolle afronding van de opleiding spelen de volgende drie aspecten een belangrijke rol:  
1. de vakkennis 
2. de voor het beroep benodigde vaardigheden 
3. het juiste gedrag 

 
Deze drie aspecten worden beoordeeld aan de hand van volgende criteria. Hiermee laat de student zien of hij/zij 
een negatief of een positief wettelijk bindend studieadvies krijgt. 

  
Hieronder een toelichting wat er wordt bedoeld met gedrag, inzet en motivatie: 

• Typerende (Beroeps)houding / gedrag / werknemersvaardigheden 
o Volgt de geldende regels en houdt zich aan geldende deadlines 
o Is betrouwbaar in gemaakte afspraken en komt op tijd 
o Communiceert correct met medestudenten, docenten en leidinggevenden 
o Gebruikt correct taalgebruik, passend bij het toekomstig beroep 
o Respecteert een andere mening zonder te oordelen 
o Zet zich positief in voor de klas en de klasgenoten 

• Verantwoordelijkheid / gedrag / leer- en ontwikkelvaardigheden 
o Stelt zich verantwoordelijk op voor een goede studievoortgang 
o Kan zelfstandig werken én in teamverband functioneren 
o Is verantwoordelijk voor de eigen studievoortgang en lesmateriaal 
o Draagt bij aan een positieve groepsdynamiek 
o Staat open voor feedback op werk en gedrag en gaat hier goed mee om 
o Ontwikkelt zich door reflectie en beoordeling van eigen (leer)resultaten 
o Draagt verantwoordelijkheid voor resultaten van eigen activiteiten, werk en studie 
o Draagt gedeelde verantwoordelijkheid voor het resultaat van het werk van anderen 

• Werknemersvaardigheden / relatie tot leidinggevenden en docenten 
o Houdt zich aan voorgeschreven procedures 
o Volgt instructies en aanwijzingen op 
o Houdt zich aan deadlines en planningen 
o Communiceert op basis van in de context en beroepspraktijk geldende regels, koppelt terug en 

heeft zicht op werkverhoudingen 
o Komt afspraken na en is integer 
o Draagt zorg voor de omgeving en gaat efficiënt om met de apparatuur 
o Stelt zich representatief op 

 
 
 



 

 

Voor het Bindend StudieAdvies in leerjaar 1 geldt: 
 

1. Van de vier examenprojecten/praktijkexamens(W1, W2, W3 en W4) in leerjaar 1, moeten er tenminste 2 
met een voldoende (5,5 of hoger) afgerond zijn. 

Voor het succesvol afronden van de opleiding, dient te allen tijde elk examenproject/praktijkexamen 
(werkproces) voldoende zijn. Zie examenplan. Elk examenproject/praktijkexamen moet met een 
voldoende resultaat zijn afgerond met tenminste een 5,5 of hoger) na examen en evt. herexamen. 

2. Elke module moet met gemiddeld een voldoende worden afgesloten (opdrachten in ItsLearning). 
 
Voor het behalen van elke module is je algemeen gemiddelde bepalend  (het gemiddelde cijfer van alle 
vakken hebt gemaakt). Dit algemeen gemiddelde moet minimaal 5,5 zijn. 
  
VAKKEN EN OPDRACHTEN 
Voor elk vak krijg je per module minimaal 1 en maximaal 2 opdrachten in ItsLearning die met een cijfer 
beoordeeld worden.  
 
Overige opdrachten worden met O(nvoldoende), V(oldoende), G(oed) of V(oldaan)/NV (Niet Voldaan) 
beoordeeld, zodat je tussentijdse feedback ontvangt op je leerproces. 
Alle opdrachten die met een cijfer beoordeeld worden, tellen mee voor je algemeen gemiddelde. 
 
LOB en BURGERSCHAP 
Deze onderdelen moeten per module ook met VOLDAAN zijn beoordeeld.  
 
Je kunt alleen door naar het volgende leerjaar als LOB en Burgerschap van alle 3 modules VOLDAAN 
zijn.  
 
KEUZEDEEL 
Het keuzedeel moet vóór het einde van het studiejaar behaald zijn. 
 
Elk schooljaar moet je minimaal één keuzedeel afronden. 
  
AANWEZIGHEID TELT MEE 
Je aanwezigheidspercentage per onderwijsperiode wordt omgezet in een cijfer. Dus als je bijvoorbeeld 
73% aanwezig bent geweest, dan krijg je voor het vak “Aanwezigheid” een 7,3. 
 
Dit cijfer telt dan ook mee voor je algemeen gemiddelde in Itslearning. 
  
CIJFEROVERZICHT 
Je algemeen gemiddelde vind je door op de moduletegel in Itslearning te klikken. Daarna klik je in de 
bovenbalk op STATUS EN FOLLOW-UP en vervolgens kies je BEOORDELINGSOVERZICHT. 
 

  



 

 

REPARATIEMOGELIJKHEDEN 
Bij elke module wordt in de laatste week van de onderwijsperiode de mogelijkheid geboden om een 
reparatietraject te volgen. Je mag maximaal 4 opdrachten waarvan je de deadline niet hebt behaald (die 
met een 1,1 beoordeeld zijn) alsnog maken en inleveren om zo je gemiddelde op het vereiste niveau te 
krijgen. Daarnaast moeten eventuele ontbrekende of onvoldoende opdrachten voor LOB en 
Burgerschap ook op dit reparatiemoment worden gerepareerd. Toetsen kunnen niet worden 
gerepareerd.  
 
Let op: in de reparatieweek is slechts één reparatiemoment beschikbaar per klas. Dit kan zijn van 9.00 
tot 13.00 uur of van 13.00 tot 17.00 uur. 
 

3. De BPV (stage) moet voldoende zijn qua beoordeling en aantal gelopen uren (van toepassing voor alle 
leerjaren). 
 

Wanneer je niet voldoet aan de overgangsnormen, ben je een bespreekgeval in de vaststellings-
vergadering.  

 
Aanvullende voortgangscriteria van leerjaar 2 naar leerjaar 3 

In leerjaar 2 moeten de modules  E, G en H met gemiddeld een voldoende (5,5 of hoger) worden afgesloten. 

Wanneer je niet voldoet aan de overgangsnormen, ben je een bespreekgeval in de vaststellings-
vergadering. 

 
Leerjaar 3 
In leerjaar 3 moeten ook de modules K en L beide met een voldoende worden afgesloten conform bovenstaande 
voorwaarden. 

Wanneer je niet voldoet aan de diplomeringsnormen, ben je een bespreekgeval in de vaststellings-
vergadering. 

 


