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GPM | Beroepstaak 5B. Uitvoeren van een ontwikkelplan

Gevorderd

Opdracht: Ik voer een ontwikkelplan uit

Resultaat:Het ontwikkelplan is uitgevoerd, bijgesteld en geévalueerd

Bewijs: Voor allefases:ditformulieringevuld en voorzien van concrete feedback of een logboek waarinjehebt beschreven hoe

en wanneer jedeze taak hebt geoefend.

Bij het oefenen van een beroepstaak hoeven nog nietalledoelen behaaldte zijn.Je werkbegeleider geeft feedback zodat je

weet waarje nogin kunt groeien. Bij het afronden van een fase moeten alletaken wél voldoende afgerond zijn.

4 |Je kent de situatie en de afspraken van de kinderen op jouw groep die een ontwikkelplan hebben.

Je voert de afspraken uitde lopende ontwikkelplannen uitbinnen het (dag)programma van de groep.

Wanneer het jouw mentorkind is die een ontwikkelplan heeft, zorg je ervoor dat collega's op de hoogte zijn van de afspraken

5 |Je houdtin je begeleiding rekening metde specifieke begeleidingsvraag.

Je toont overwichtin je optreden, ook wanneer een kind het moeilijk vindtom zich aan afspraken te houden.

Je signaleertspontane kansen om de ontwikkeling van hetkind meteen begeleidingswaag nog meer te stimuleren en grijpt
deze kansen aan.

6 [Je signaleerten onderzoektde voortgang op de begeleidingswraag en/ofde afwijkingen in de ontwikkeling van het kind/de
jongere.

Je steltbetrokkenen op de hoogte van de voortgang en de resultaten van de activiteiten uit het ontwikkelplan.
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GPM | Beroepstaak 5B. Uitvoeren van een ontwikkelplan

Startbekwaam

Opdracht: Ik voer een ontwikkelplan uit

Resultaat:Het ontwikkelplan is uitgevoerd, bijgesteld en geévalueerd

Bewijs: Voor allefases:ditformulieringevuld en voorzien van concrete feedback of een logboek waarinjehebt beschreven hoe

en wanneer jedeze taak hebt geoefend.

Bij het oefenen vaneen beroepstaak hoeven nog nietalledoelen behaaldte zijn.Je werkbegeleider geeft feedback zodatje
weet waarjenogin kunt groeien. Bij het afronden van een fasemoeten alletaken wél voldoende afgerond zijn.

7 e werkt mee aan de uitvoering van plannendie collega's hebben opgesteld en je voert eigen opgestelde plannen
zelfstandig uit en draagt daarvoor zelf verantwoordelijkheid.

Daarnaastwerk je ook samen metcollega'sinje team en zorg je ervoor dat het plan breed gedragenis.

8 |Je zorgt ervoor dat alle onderdelen van het plan uitgevoerd kunnen worden. Je planttijdig afspraken in of zoekt tijdig conta ct
metexterne ondersteuning.

9 |Wanneerer problemen zijn bij de uitvoering kijk je daarnaar vanuit verschillende gezichtspunten.

Je denkt na over alternatieven, pastwaar nodig het plan aan en bespreektditmetbetrokkenen.

Je reflecteert regelmatig op je eigen handelen en wraagtje daarbij af, of je objectiefen constructiefte werk gaat.
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